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Einführung
Die im Folgenden aufgeführten Richtlinien be-
schreiben die visuellen und schriftlichen Ele-
mente, die die Corporate Identity der Arbeits-
gemeinschaft Theologiestudierende für die 
kommenden Jahre definiert und festlegt. Die 
Richtlinien beinhalten den Namen, das Logo 
und weitere Elemente wie das zukünftige Farb-
prisma, Grafiken und Typografien.
Damit sich die Corporate Identity, das einheitli-
che Image und die damit verbundene Botschaft 
der Arbeitsgemeinschaft Theologiestudierende 
so schnell wie möglich in den Köpfen der Ad-
ressaten festsetzt, ist es enorm wichtig, dass 

die Richtlinien immer eingehalten werden.
Die Richtlinien legen das Design der Arbeitsge-
meinschaft Theologiestudierende fest. Sie set-
zen den Maßstab für Qualität, Konsistenz und 
Stil aller zukünftigen visuellen und schriftlichen 
Produkte.
Die Marke Arbeitsgemeinschaft Theologiestu-
dierende, einschließlich neuem Logo, Namen, 
Farben und allen weiteren identifizierenden 
Elementen sind ein wertvolles Gut, das es sorg- 
und achtsam zu pflegen gilt. Dafür ist jeder, der 
im Umfeld der Arbeitsgemeinschaft arbeitet, 
verantwortlich.
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LOGO / WORTMARKE / 
Signatur
Die im Folgenden aufgeführten Richtlinien be-
schreiben die visuellen und schriftlichen Ele-
mente, die die Corporate Identity der Arbeits-
gemeinschaft Theologiestudierende für die 
kommenden Jahre definiert und festlegt. Die 
Richtlinien beinhalten den Namen, das Logo 
und weitere Elemente wie das zukünftige Farb-
prisma, Grafiken und Typografien.
Damit sich die Corporate Identity, das einheitli-
che Image und die damit verbundene Botschaft 
der Arbeitsgemeinschaft Theologiestudierende 
so schnell wie möglich in den Köpfen der Adres-
saten festsetzt, ist es enorm wichtig, dass die 

Richtlinien immer eingehalten werden.
Die Richtlinien legen das Design der Arbeitsge-
meinschaft Theologiestudierende fest. Sie set-
zen den Maßstab für Qualität, Konsistenz und 
Stil aller zukünftigen visuellen und schriftlichen 
Produkte.
Die Marke Arbeitsgemeinschaft Theologiestu-
dierende, einschließlich neuem Logo, Namen, 
Farben und allen weiteren identifizierenden 
Elementen sind ein wertvolles Gut, das es sorg- 
und achtsam zu pflegen gilt. Dafür ist jeder, der 
im Umfeld der Arbeitsgemeinschaft arbeitet, 
verantwortlich.
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DAS LOGO UND SEINE ZUSAMMENSETZUNG

Das Logo der Arbeitsgemeinschaft Theologiestudieren-
de besteht aus mehreren Elementen. Das Gesamtlogo 
trägt alle Elemente in sich (1). Das Kreuz und die Wort-
marke.

Das Logo besteht aus zwei einfachen Teilen. Einer Abs-
trakten Darstellung eines Kreuzes (2) und dem Namen 
der Arbeitsgemeinschaft Theologiestudierende (3). Das 
Kreuz ist in vier Farbtönen gehalten, der Name in klar 
lesbarem Dunkelblau. Die Abkürzung AGT tritt dabei 
klar hervor.

Die Wortmarke besteht aus dem Namen Arbeitsge-
meinschaft Theologiestudierende. Dieser ist in der glei-
chen Farbe wie vier Elemente in der Bildmarke. Dadurch 
steht der Name der Arbeitsgemeinschaft in einer klaren 
Beziehung zum Kreuz. Die Buchstaben AGT sind dabei 
zur Verdeutlichung der Abkürzung hervorgehoben.

Achtung:
Die Verwendung von stilisierten, animierten, handgezeichneten oder anderen Versionen 
eines inoffiziellen Logos ist nicht gestattet. Es darf nicht eingefärbt, gekippt, verzerrt oder 
anderweitig verändert werden. Dies untergräbt das Logosystem und die Markenkonsistenz.
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Es ist wichtig, die Markenzeichen der AGT von 
anderen grafischen Elementen fernzuhalten. Um 
dies zu regeln, wurde eine Ausschlusszone um 
das Logo und seine Einzelelemente eingerichtet. 
Diese Ausschlusszone gibt an, wo jedes andere 

grafi sche Element oder jede andere Nachricht 
in Bezug auf das Logo und seine Einzelelemente 
am nächsten positioniert werden kann. Sie haben 
eine feste Beziehung, die in keiner Weise verän-
dert werden darf.

FREIRAUM
Gesamtlogo

FREIRAUM
Bildmarke

FREIRAUM
Wortmarke

LOGO / SIGNATUR SCHUTZRÄUME
Es ist wichtig, die Markenzeichen der AGT von 
anderen grafischen Elementen fernzuhalten. Um 
dies zu regeln, wurde eine Ausschlusszone um 
das Logo und seine Einzelelemente eingerichtet. 
Diese Ausschlusszone gibt an, wo jedes andere 

grafi sche Element oder jede andere Nachricht 
in Bezug auf das Logo und seine Einzelelemente 
am nächsten positioniert werden kann. Sie haben 
eine feste Beziehung, die in keiner Weise verän-
dert werden darf.
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LOGO GRÖSSEN

MINIMALE LOGO
GRÖSSE

Gesamtlogo
Minimale Größe 50 mm

Bildmarke
Minimale Größe 12 mm

Wortmarke
Minimale Größe 40 mm

75 mm 50 mm

12 mm25 mm

40 mm55 mm



Typografie
Mit der Typografie setzen wir ein weiteres 
Zeichen der Wiedererkennung. Die hier fest-
gesetzten Schriften bestimmen in Zukunft alle 
schriftlichen Produkte der Marke Arbeitsge-

meinschaft Theologiestudierende. Sowohl im 
Print- als auch im Online-Bereich. Die Typogra-
fie setzt ein unbewusstes Wiedererkennungs-
merkmal.
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Bebas Neue hat sich im Laufe der letzten 10 Jahre 
zu einem der beliebtesten Free Fonts entwickelt. 
Die Schrift wurde weltweit über 50 Mio. Mal he-
runtergeladen. Auf der Entwickler-Seite selbst 
wird die Schriftart als „Helvetica der Free Fonts“ 
bezeichnet. Das verdeutlicht, wie populär die Be-
bas Neue mittlerweile geworden ist.

Die Bebas Neue ist eine kostenlose Schrift. Sie 
darf für kommerzielle Zwecke verwendet werden. 
Verfügbar ist die Schrift in den Schnitten „Thin“, 
„Light“, „Book“, „Regular“ und „Bold“.
Sie eignet sich unter anderem für Headlines, 
Überschriften, Verpackungen etc. und wurde ur-
sprünglich von Ryoichi Tsunekawa gestaltet.

BEBAS NEUE

LOGO-SCHRIFTART

Bebas Neue hat sich im Laufe der letzten 10 Jahre 
zu einem der beliebtesten Free Fonts entwickelt. 
Die Schrift wurde weltweit über 50 Mio. Mal he-
runtergeladen. Auf der Entwickler-Seite selbst 
wird die Schriftart als „Helvetica der Free Fonts“ 
bezeichnet. Das verdeutlicht, wie populär die Be-
bas Neue mittlerweile geworden ist.

Die Bebas Neue ist eine kostenlose Schrift. Sie 
darf für kommerzielle Zwecke verwendet werden. 
Verfügbar ist die Schrift in den Schnitten „Thin“, 
„Light“, „Book“, „Regular“ und „Bold“.
Sie eignet sich unter anderem für Headlines, 
Überschriften, Verpackungen etc. und wurde ur-
sprünglich von Ryoichi Tsunekawa gestaltet.
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STANDART-SCHRIFTART

Lato ist eine serifenlose Schriftart, inspiriert vom 
polnischen Wort für „Sommer“. Sie vereint mo-
derne und klassische Elemente und wird als Stan-
dard im Corporate Design verwendet. Ihre klaren 
Linien und ausgewogenen Proportionen machen 
sie ideal für verschiedene Anwendungen, von 
Druckmaterialien bis zu digitalen Designs. Mit ei-
ner breiten Palette an Schnitten und Stilen bietet 

Lato Flexibilität für unterschiedliche Gestaltungs-
anforderungen. Dank ihrer klaren Lesbarkeit und 
professionellen Erscheinung eignet sich Lato per-
fekt für Unternehmenskommunikationen, Web-
designs und mehr. Ihre Vielseitigkeit und Ästhetik 
machen sie zu einer beliebten Wahl für Designer 
weltweit.

LATO



Typografie und 
Text-Hierarchie
Die hier festgesetzte typografische Text-Hie-
rarchie bestimmt, wie Texte und Inhalte bei der 
Arbeitsgemeinschaft in Zukunft visuell aufge-
baut sind, wie Inhalte gestaltet und im Gesamt-
entwurf dadurch hervorgehoben werden. Die 
typografische Hierarchie schafft Kontrast zwi-

schen Elementen. Es gibt verschiedene Mög-
lichkeiten, wie Sie ein Gefühl für Hierarchie 
schaffen können. Hier sind einige der gängigs-
ten Techniken für die Arbeitsgemeinschaft  auf-
gezeigt (Überschriften, Zwischenüberschriften, 
Untertitel, Schlagzeilen, Textbausteine, etc.).
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TEXT-LAYOUT-
BAUSTEINE

Untertitel
(Bsp: Bild-
untertitel)

Arbeitsgemeinschaft

Lato - Regular
6pt-Schriftgröße

Text Arbeitsgemeinschaft
Lato - Regular
10pt-Schriftgröße

Zwischen-
überschrift

ARBEITSGEMEINSCHAFT
Lato - Regular - Großbuchstaben
12pt-Schriftgröße

ÜBERSCHRIFTEN Unter-
überschrift ARBEITSGEMEINSCHAFT

Bebas Neue - Bold - Großbuchstaben
24pt-Schriftgröße

Überschrift 
und Titel ARBEITSGEMEINSCHAFT

Bebas Neue - Bold - Großbuchstaben
46pt-Schriftgröße

Schlagzeile

Arbeitsgemeinschaft
Bebas Neue - Bold - Großbuchstaben
64pt-Schriftgröße



Farbsystem
Die Farben spielen innerhalb der Corporate 
Identity der Arbeitsgemeinschaft Theologiestu-
dierende eine wichtige Rolle. Sie sind bewusst 
ausgewählt und sind zentral in der Darstellung 
nach außen. Die folgenden Farben sind Emp-
fehlung und Vorgabe für verschiedene Medien. 
Es wurde eine Palette von Primärfarben entwi-
ckelt, die das Lebensgefühl, die Botschaft der 
Arbeits-gemeinschaft Theologiestudierende 

wiedergeben. Die konsequente Nutzung dieser 
Farben trägt zum zusammenhängenden und 
harmonischen Erscheinungsbild der Marken-
identität in allen relevanten Medien bei. Bitte 
fragen Sie Ihren Designer oder Drucker, wenn 
Sie die Unternehmensfarben verwenden, so-
dass sichergestellt ist, dass die Farben immer 
konsistent sind.
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PRIMÄRFARBE

Türkis wird oft mit Urlaub assoziiert. Eine Zeit 
höchster Entspannung, in der wir vor der Last des 
Alltags einmal fliehen und abschalten können. Die 
Farbe Türkis ist eine Übergangsfarbe von Blau zu 
Grün und wird oft auch als Cyan, Aquamarin oder 

Blaugrün bezeichnet.
Nachdem die Farbe Türkis eine Mischfarbe ist, 
vereint sie in sich auch alle positiven Eigenschaf-
ten der beiden Grundfarben Blau und Grün.

AGT-TÜRKIS

PRIMÄRFARBE
AGT-TÜRKIS

FARBCODES

RGB   :   21 149 159
CMYK   :   80 12 27 6
Hex   :   #15959F
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SEKUNDÄRFARBE
DUNKELBLAU

SEKUNDÄRFARBE
DUNKELBLAU

FARBCODES

RGB   :   26 1 0
CMYK   :   89 45 37 45
Hex   :   #133046

ORANGE

SEKUNDÄRFARBE
ORANGE

FARBCODES

RGB   :   226 151 112
CMYK   :   2 45 54 0
Hex   :   #EC9770

ROT

SEKUNDÄRFARBE
ROT

FARBCODES

RGB   :   199 64 45
CMYK   :   4 85 90 45
Hex   :   #C7402D

GRAU

SEKUNDÄRFARBE
GRAU

FARBCODES

RGB   :   237 237 232
CMYK   :   5 4 5 0
Hex   :   #EDEDE8



briefpapier
Das Briefpapier gehört nach wie vor zu den 
wichtigsten Kommunikationsmitteln. Umso
wichtiger ist es, dass jede Anwendung die 
Corporate Identity der AGT konsistent wider-
spiegelt. Das gilt auch für den digitalen Schrift-
verkehr. Es gibt daher nur ein zugelassenes 

Designformat für alle Schreibwaren. Das gilt für 
alle Bereiche bzw. Ausschüsse und Arbeitskrei-
se der AGT.
Die folgenden Seiten zeigen das künftige  ayout 
für Standard-Geschäftsdrucksachen. Es enthält 
Spezifikationen für Typografie und Farbe
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Der Briefkopf besteht aus mehreren Elemen-
ten, die das Markenbild und die Vielfalt der 
AGT ausmachen. Neben den klaren CIEle-
menten stehen die individuellen Elemente für 
die Person und die Institution.

Der Briefkopf muss in Zukunft für alle offiziel-
len Schreiben, die im Namen der
Arbeitsgemeinschaft Theologiestudierende 
geschrieben werden, verwendet werden.

BRIEFKOPF



Social Media
Neben der Webseite der AGT gehört der Social 
Media Auftritt bei Instagram und Facebook zu 
den wichtigsten Platformen öffentlicher Wahr-

nehmung. Im folgenden werden Vorlagen für 
Quadratische Posts aufgezeigt, die als Inspira-
tion dienen können.
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VORLAGEN
QUADRATISCHER INSTA-POST
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